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INFORMACJE DOTYCZ ACE BEZPIECZENSTWA
| OCHRONY ZDROWIA

do projektu budowlanego przebudowy mostu drogowegkanale Rogulickim w ggu drogi

powiatowej nr 2512E w miejscovt Orszewice, gmina Gosw. Matgorzaty.

1. ZAKRES ZAMIERZENIA INWESTYCYJEGO.

Przedmiotem zamierzenia budowlanego jest przebudoesuzelbetowego.
W ramach niniejszego opracowania znajduje sitacznie informacja BIOZ dla robot

zZwigzanych z realizagjprzebudowy mostu drogowego.

2. WYKAZ ISTNIEJ ACEGO ZAGOSODAROWANIA.
2.1 MOST NAD KANALEM ROGULICKIM.

Most usytuowany, jest na prostym odcinku drogi. forkanatu bezpwednio pod mostem
potozone jest w linii proste;.

» schemat statyczny mostu: belka jedneogliava,
* rozpktosci teoretyczna pksta: 6,64 m,

» catkowita dtugé¢ obiektu: 15,0 m,

» catkowita szerok& mostu: 960m,

* szerokd¢ jezdni: 7,0 m,

2.2 URZADZENIA OBCE.

Na istniepcym obiekcie brak ugdzen obcych. W bliskim gsiedztwie obiektu nie wyspuje

uzbrojenia terenu.

2.3 ZAKRES ROBOT BUDOWLANYCH ZW| AZANYCH
Z PRZEBUDOWA.

Technologia przebudowy mostu obejmuje gaggce gidbwne etapy:



e zamkngcie mostu dla ruchu publicznego (pojazdow i piebzyc

» rozbiorka ustroju ninego obiektu,

» rozbidérka nawierzchni drogi na dagzie wraz z usugciem nasypow,

» rozbiorka skrzydet écianekzwirowych przyczotkow,

» wykonanie zabezpieczaych zescianek szczelnych,

* wykonanie przyczotkow,

* wykonanie ustroju nimego,

» wykonanie izolacji przyczotkéw,

» warstwowe wykonanie zasypek za przyczotkami z bmt@miem ptyt przégiowych,

* wykonanie izolacji i ptyty pomostu i ustawienie Wrgnikbw kamiennych na
pomacie - stabilizacja prefabrykatow gzymsowych i wykaie kap chodnikowych,

* wykonanie nawierzchni i dylatacji bitumicznych naiekcie,

» wykonanie nawierzchni poliuretanowo-epoksydowej kepach chodnikowych i
skrzydtach przyczétkow,

* monta barier ochronnych,

* wykonanie umocnienierowow,

* roboty hydrotechniczne (oczyszczenie i umochieniz idskarp cieku),
Projekt budowlany przebudowy mostu nie obejmuije:

» technologii i organizacji robot rozbiérkowych i bmelano-montaowych,
* rusztowa i deskowa technologicznych wykonania ustrojusnego i podpoér,
» technologii betonowania, transportu na plac budompntazu prefabrykatow,

* o0znakowania i organizacji ruchu na ¢o i dojazdach.

3. PRZEWIDYWANE ZAGRO ZENIA WYST EPUJACE PRZY
REALIZACJI ROBOT PRZEUDOWY MOSTU.

W trakcie wykonywania robot budowlanych przebudawgstu przewiduje ginastpujace

zagraenia:

» poraenie pgdem elektrownie polowe, spitzo nagdzie elektrycznym,



* potracenie pracownikdw przez pojazdy prowadzenie robdigsvedztwie jezdni po
ktérej odbywa si ruch samochodowy,
* przy prowadzeniu rob6t ziemnych sgiegm mechanicznym,
* przy zatadunku i roztadunku materiatow,
* prace na wysokai ok.4 m,
* monta, demonta i konserwacja rusztowiaechnologicznych,
* roboty wykonywane przy ayciu dzwigow pomp do podawania betonu i innego
sprztu mechanicznego betonowanie warstwy nadbetonp tkadnikowych,
roboty budowlane. przy prowadzeniu ktorych wepsia dziatania substancji chemicznych lub
czynnikow biologicznych zagtajacych bezpieczestwu i zdrowiu ludzi i przy wykonywaniu

ktérych wystpuje ryzyko zatrucia:

* roboty z uyciem asfaltu, rozpuszczalnikow farb zywic epoksydowych przy
naktadaniu nawierzchni na chodnikach,

* roboty prowadzone w temperaturze papi- [0°C

4. SPOSOB PROWADZENIA INSTRUKTAZU, PRACOWNIKOW
PRZED PRZYSTAPIENIEM DO REALIZACJI ROBOT ZWI AZANYCH
Z PRZEBUDOWA MOSTU.

Szkolenia w dziedzinie bezpiegstwa i higieny pracy dla pracownikow

zatrudnionych na stanowiskach robotniczych. pragpdza si jako:

- szkolenie wsipne

- szkolenie okresowe

Szkolenia te przeprowadzane ® oparciu 0 programy poszczegolnych rodzajow
szkolenia. Szkolenia wgine ogollne (instrukia ogodlny) przechodg wszyscy nowo
zatrudniani pracownicy przed dopuszczeniem do wykamia pracy. Obejmuje ono
zapoznanie pracownikow z podstawowymi przepisanpi bdawartymi w Kodeksie pracy, w
uktadach zbiorowych pracy i regulaminach pracyadasi bhp obowzujagcymi w danym
zakladzie pracy oraz zasadami udzielania pierwgzanocy. Szkolenie wgbne na

stanowisku pracy (instruktastanowiskowy) powinien zapozhpracownikow z zageeniami



wystepujacymi na okrélonym stanowisku pracy, sposobami ochrony przedaagiami,
oraz metodami bezpiecznego wykonywania pracy na $yamowisku. Pracownicy przed
przysgpieniem do pracy, powinni Byzapoznani z ryzykiem zawodowym zzanym z.
prag na danym stanowisku pracy. Fakt odbycia przez gwaika szkolenia wgpnego
ogolnego, szkolenia wginego na stanowisku pracy oraz zapoznania z ryaykie
zawodowym, powinien lypotwierdzony przez pracownika naipie oraz odnotowany, w
aktach osobowych pracownika. Szkoleniagpet podstawowe w zakresie bhp, powinny by
przeprowadzone w okresie nie gaym ni 6 mies¢cy od rozpocgcia pracy na okigonym
stanowisku pracy. Szkolenia okresowe w zakresie dibppracownikow zatrudnionych na
stanowiskach robotniczych, powinnydprzeprowadzane w formie instruktanie rzadziej
niz raz na 3 tata, a na stanowiskach pracy, na ktowydicpuja szczegdllne zagtenia dla
zdrowia lubzycia oraz zagrienia wypadkowe - nie rzadziejznraz w roku. Pracownicy
zatrudnieni na stanowiskach operatorowawi, maszyn budowlanych i innych maszyn o
napdzie silnikowym powinni posiadawymagane kwalifikacje. Powgzy wymog nie
dotyczy betoniarek z silnikami elektrycznymi jedamdwymi oraz silnikami trojfazowymi o
mocy, do | KW. Na placu budowy powinny dydostpnione pracownikom do statego

korzystania, aktualne instrukcje bezpiatstera i higieny pracy dotygze:

* wykonywania prac zwzanych z zagr@eniami wypadkowymi lub zaggeniami
zdrowia pracownikéw,
e obstugi maszyn i innych ugdzen technicznych posgpowania z materiatami

szkodliwymi dla zdrowia i niebezpiecznymi udziekampierwszej pomocy.

W/w instrukcje powinny okrda¢ czynndci do wykonywania przed rozpogzem danej
pracy, zasady i sposoby bezpiecznego wykonywamajgaacy, czynnici do wykonywania
po jej zakaczeniu oraz zasady pepbwania w sytuacjach awaryjnych stwaszgch

zagraenia dlazycia lub zdrowia pracownikéw.

Nie wolno dopsci¢ pracownika do pracy, do ktérej wykonywania nieipda wymaganych
kwalifikacji lub potrzebnych umiefnosci, a take dostatecznej znajorsw przepisoOw oraz
zasad BHP.



Bezparedni nadzor nad bezpiedatwem i higieg pracy na stanowiskach pracy, spraywuj
odpowiednio kierownik budowy (kierownik robot) oraynier budowy (mistrz budowlany),

stosownie do zakresu obaakdw.

5. SRODKI TECHNICZNE | ORGANIZACYJNE ZAPOBIEGAJ ACE
NIEBEZPIECZE NSTWOM WYNIKAJ ACYM Z WYKONYWANIA
ROBOT BUDOWLANYCH.

Bezparedni nadzor nad bezpiegatwem i higieg pracy na stanowiskach pracy sprayvuj
odpowiednio kierownik budowy (kierownik robét) oramistrz budowlany, stosownie do
zakresu obowizkOw. Nieprzestrzeganie przepisow bhp na placu Wwydprowadzi do

powstania bezpoednich zagrgen dla zycia lub zdrowia pracownikéw. Przyczyny

organizacyjne powstania wypadkow przy pracy:
a) niewtd@ciwa ogolna organizacja pracy:

1) nieprawidtowy podziat pracy lub rozplanowanielaa

2) niewtaciwe polecenia przelmnych,

3) brak nadzoru,

4) brak instrukcji postugiwaniagczynnikiem materialnym,

5) tolerowanie przez nadzor ogisstw od zasad bezpiedstwa pracy

6) brak lub niewtéciwe przeszkolenie w zakresie bezpigrste/a pracy i ergonomii,
7) dopuszczenie do pracy cztowieka z przeciwwskiarainiub bez badalekarskich,

8) niewlaciwa organizacja stanowiska pracy:

a) niewtdciwe usytuowanie uggzen na stanowiskach pracy,

b) nieodpowiednie przggia i dofgcia,

c) braksrodkoéw ochrony indywidualnej lub niewdeiwy ich dobor.

Przyczyny techniczne powstania wypadkow przy pracy:

a) niewtdciwy stan czynnika materialnego:



1) wady konstrukcyjne czynnika materialnegoldze zrédtem zagreenia
2) niewlaciwa stateczn@ czynnika materialnego

3) brak lub niewtéciwe urzdzenia zabezpieczae

4) braksrodkéw ochrony zbiorowej lub niewdeiwy ich dobor

5) brak lub niewtéciwa sygnalizacja zagten

6) niedostosowanie czynnika materialnego do trarigpkonserwacji lub napraw

b) niewt&ciwe wykonanie czynnika materialnego:

1) zastosowanie materiatow zgstzych
2) niedotrzymanie wymaganych parametroéw technidznyc

c) wady materialowe czynnika materialnego:

1) ukryte wady materialowe czynnika materialnego;

d) niewtaciwa eksploatacja czynnika materialnego:

1) nadmierna eksploatacja czynnika materialnego,
2) niedostateczna konserwacja czynnika materialnego

3) niewtaciwe naprawy i remonty czynnika materialnego.

Osoba kieryjca pracownikami jest obogaana:

* organizow& stanowiska pracy zgodnie z przepisami i zasadaezipibczéstwa
i higieny pracy,

e« dba& o sprawné srodkdw ochrony indywidualnej oraz ich stosowaniaodmje
z przeznaczeniem,

e organizowa, przygotowywa i prowadzé prace, uwzgldniagc zabezpieczenie
pracownikow przed wypadkami przy pracy, chorobamiwadowymi i innymi

chorobami zwjzanymi z warunkamirodowiska pracy,



» db& o bezpieczny i higieniczny stan pomiesZcpeacy i wyposzenia technicznego,
a take o sprawn& srodkéw ochrony zbiorowej i ich stosowania zgodnie

Z przeznaczeniem

Na podstawie:

= oceny ryzyka zawodowego wygpujacego przy wykonywaniu rob6t na danym
stanowisku pracy,

= wykazu prac szczegolnie niebezpiecznych,

= okreslenia podstawowych wymagabhp przy wykonywaniu prac szczegolnie
niebezpiecznych,

= wykazu prac wykonywanych przez co najmniej dwiebyso

= wykazu prac wymagagych szczegodlnej sprawm psychofizycznej

= kierownik budowy powinien pod§ stosownerodki profilaktyczne majce na celu:

a) zapewnd organizacj pracy i stanowisk pracy w sposob zabezpieczapracownikdw
przed zagrgeniami wypadkowymi oraz oddzialywaniem czynnikéw kadliwych

i ucigzliwych,

b) zapewni likwidacj¢ zagraen dla zdrowia izycia pracownikow gtéwnie przez

stosowanie technologii, materiatdw i substancjipogvodugcych takich zagrzen

W razie stwierdzenia bezfedniego zagreenia dlazycia lub zdrowia pracownikéw
osoba kieruyjca pracownikami obowrana jest do niezwlocznego wstrzymania prac
I podjecia dziatah w celu usunicia tego zagrzenia.

Pracownicy zatrudnieni na budowie, powinni¢bwyposaeni w srodki ochrony
indywidualnej oraz odziei obuwie robocze, zgodnie z tapahorm przydziatusrodkow
ochrony indywidualnej oraz odzgi obuwia roboczego opracowaprzez pracodawc

Srodki ochrony indywidualnej w zakresie ochrony zdi@ i bezpieczastwa
uzytkownikow tych s$rodkébw powinny zapewnéa wystarczajca ochrore przed
wystepujacymi zagraeniami (np. upadek z wysokm, uszkodzenie gtowy, twarzy, wzroku,
stuchu). Kierownik Budowy obowrzany jest informowa pracownikbw o sposobach

postugiwania s tymi srodkami.



Przed przysipieniem do realizacji rob6t mostowych Kierownik Bwdy jest

zobowgzany do opracowania lub zapewnienia opracowanigmascych dokumentacji:

1. Planu bezpieczstwa i ochrony zdrowia (BIOZ), ktory nale sporzdzi¢ w oparciu
0 niniejsz informacg z wykorzystaniem w &&ci graficznej planu zagospodarowania
terenu (z projektu drogowego), obejaeggo bezpgaredni rejon wykonywanych robot
mostowych, w tym projektu organizacji placu budowgawierajcego dane

umazliwiaj gce tatwe odczytanie ¢gci opisowej, a w szczegolba :

* rozmieszczenie ugdzer przeciwpaarowych wraz z parametrami poboru
medidw,

= punktami czerpalnymi, zaworami odcigeymi, drogami dojazdowymi,

* rozmieszczenie spgiu ratunkowego, niezilnego przy prowadzeniu robot
budowlanych,

* rozmieszczenie i oznaczenie granic obszaréw wewmych i zewgtrznych
stref ochronnych, wynikagych z przepisow odbnych, takich jak strefy
magazynowania i sktadowania materiatow, wyrobdéw,bssancji oraz
preparatbw niebezpiecznych, strefy pracy dprz zmechanizowanego
I pomocniczego,

= rozmieszczenie placow produkcji pomocniczej, takjgh wezty produkciji
betonu cementowego i asfaltowego, sktadowiska prgkatow,

= przedstawienie rozwkan uktadoéw komunikacyjnych, transportu na potrzeby
budowy oraz ogrodzenia terenu,

= |okalizacg pomieszcze higieniczno-sanitarnych.
2. Szczegotowego harmonogramu i projektu technologirganizaciji rob6t w oparciu
0 przygte zataenia projektowe i warunki podane w opisie techmyanoraz
w Szczegotowej Specyfikacji Technicznej.

3. Powadzenie robét budowlanych wymaga:

= podania przez Wykonawcw srodkach masowego przekazu informacji
0 przyspieniu do robot mostowych przed ich rozpgzem,



zabezpieczenia miejsca robot na drodze w okresignia budowy w oparciu
0 projekt organizacji ruchu uzgodnian¥arzdca drogi,
odpowiedniego oznakowania tablicami informacyjnymakaz wsipu na

teren budowy osobom nieupaénianym, gkbokie wykopy itp.

wyznaczenia stref zagrenia pracy spktem mechanicznym gavigi, koparki,
itp.) - stosowania przepiséw i norm dotycych ochronysrodowiska na
terenie i wokot budowy dotygeych hatasu, wibracji i zanieczyszéze
srodkami toksycznymi,

skladowania materiatow tatwopalnych zgodnie z pisaapi i zabezpieczenia
ich przed dospem osd6b trzecich,

nie stosowania materiatdw szkodliwych dla otocze(n& posiadajcych
atestow),

nalezytego utrzymania wszelkich wdzen zabezpieczaggych i socjalnych
znajdupcych s¢ na placu budowy oraz sptm i odziey ochronnej oséb
zatrudnionych na budowie.

10



